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UTKAST 2 

§ 1 - Formål 

Partene har en intensjon om å realisere ambisjonen om Khrono som en uavhengig 

riksdekkende nettavis for universitets- og høgskolesektoren, og randsonen rundt denne. Denne 

avtalen regulerer hvordan partene skal samarbeide om drift av Khrono i perioden fram til 

Khrono etableres som en selvstendig enhet, fristilt fra institusjonene.  

 

§ 2 – Parter i avtalen 

Avtalen inngås mellom institusjoner i, eller med tilknytning til, universitets- og 

høgskolesektoren, og som forplikter seg til å bidra med ressurser (finansielle midler eller egne 

ansatte), i perioden 2019, 2020 og 2021. De institusjoner som signerer avtalen per 1. januar 

2019 er:  

  

 Høgskulen på Vestlandet (HVL) 

 NTNU 

 OsloMet – storbyuniversitetet (OsloMet) 

 Universitetet i Agder 

 Universitetet i Bergen (UiB) 

 Universitet i Oslo (UiO) 

 Universitetet i Stavanger (UiS) 

 Universitetet i Sørøst-Norge (USN) 

 Universitetet i Tromsø – Norges arktiske universitet (UiT) 

 

Avtalen er likevel åpen for andre institusjoner i, eller med tilknytning til, universitets- og 

høgskolesektoren som ønsker å bidra på tilsvarende måte.  

 

§ 3 – Styring  

Khrono videreføres formelt som en enhet ved OsloMet i avtaleperioden. Etter avtaleperioden 

skal Khrono etableres som en egen juridisk enhet (se § 8). Organiseringen i avtaleperioden 

bestemmes i denne avtalen.  

A) Øverste organ og- stiftelsesmøte 

Det etableres et årlig møte (øverste organ) bestående av en representant for institusjonene som 

har signert avtalen. Representantene må stille med fullmakt fra sine respektive institusjoner, 

slik at de bidra med å ta avgjørelser i de spørsmål som settes på sakskartet til møtet. 

I avtaleperioden bør det søkes enstemmighet konsensus i det øverste organet. I den grad det 

likevel skal voteres, gis institusjonene som er med et forholdsmessig antall stemmer basert på 

årlig bidrag, omregnet i kroner. Endringer i avtalen krever at minst halvparten av 

institusjonene som er med i avtalen stiller seg bak disse. 

Det årlige møtet avholdes senest 31. mai hvert år. På det årlige møtet skal følgende saker 

behandles:  

1. Årsrapport med regnskap for Khrono 

2. Endringer i formålsparagraf og/eller vedtekter (for Khrono) 

3. Eventuelle innkomne saker 

4. Valg av styre til Khrono 
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I løpet av januar 2019 avholdes et eget stiftelsesmøte, med en delegat fra hver av partene. 

Stiftelsesmøtet velger et styre bestående av 9 personer (inkludert styreleder), hvorav minst 

fire medlemmer skal ha god kunnskap om mediebedrifter eller redaksjonell kompetanse, og 

medlemmer skal være studenter.  

Det nedsettes en valgkomité bestående av tre representanter, som skal foreslå medlemmer til 

styret for Khrono. Valgkomiteens velges på det årlige møtet. I forkant av stiftelsesmøtet 

består valgkomiteen av en representant fra OsloMet, en representant fra UiB og en 

representant fra UiT.  

OsloMet er sekretariat for valgkomité, stiftelsesmøtet og det årlige møtet.  

 

B) Styret 

Styrets oppgave er å ansette ansvarlig redaktør, kontrollere at virksomheten drives i tråd med 

formål og vedtekter, ta stilling til overordnet strategi for avisen og vedta budsjett. Ansvarlig 

redaktør og styreleder skal i perioden komme fra henholdsvis Oslo og Bergen. Hvis redaktør 

sitter i Oslo, skal styreleder komme fra Bergen. 

 

C) Ansvarlig redaktør 

Avisen skal ha én ansvarlig redaktør, som skal ha det daglige ansvaret for personaloppfølging 

og redaksjonelt ansvar for avisen. Det innebærer at:  

1. Avisen skal redigeres i tråd med Redaktørplakaten, Lov om redaksjonell fridom og 

pressens Vær Varsom-plakat.  

2. Avisen skal tilstrebe en kritisk, seriøs og informativ journalistikk, i tråd med den frie 

pressens idealer.  

 

§ 4 – Partene for øvrig enige om følgende: 

1. Det skal utredes hvordan Khrono kan etableres som en selvstendig juridisk enhet, med 

en finansieringsmodell som sikrer reell uavhengighet og likeverdighet mellom partene, 

jf. § 8.  

2. Khronos målgruppe er: 

• Alle ansatte og studenter i universitets- og høgskolesektoren, forskningsmiljøer, 

næringsliv, offentlig forvaltning og statlig virkemiddeinteresseorganisasjonerlapparat, 

samt randsoner til disse. 

• Alle andre som er interessert i stoff fra avisens nedslagsfelt 

Selv om avisen er en nisjeavis skal den også ha allmenn interesse. 

3. Avisen skal ha et redaksjonelt miljø med tyngdepunkt både i Oslo og Bergen, jf § 5.  

 

§ 5 – Ressurser og finansiering avtaleperioden 

Partene bidrar med følgende elementer til drift av Khrono i avtaleperioden (må fylles inn):  

 

Institusjon Årlig beløp Særskilte føringer på bevilgning 
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OsloMet 4.500.000 OsloMet dekker i tillegg årlige kostnader 

knyttet til lokaler for Oslo-kontoret, samt 

tjenester knyttet til regnskap.  

UiB  Forplikter seg til å bidra med årlig 

finansiering tilvarende lønn- og 

driftskostnader for minimum tre årsverk 

med kontor i Bergen. 

HVL  Forplikter seg til å bidra med årlig 

finansiering tilsvarende lønn- og 

driftskostnader for ett årsverk. 

UiT  Forplikter seg til å bidra med årlig 

finansiering tilsvarende lønn- og 

driftskostnader for ett årsverk.  

NTNU   

UiA   

UiO   

UiS   

USN   

   

 

I tillegg til eventuelle økte personalkostnader skal de økte midlene i sin helhet brukes slik at 

Khrono reelt blir en riksdekkende avis som dekker tema, saker og begivenheter i hele landet. 

Det innebærer at det må være midler til drift og reisekostnader. Dersom det viser seg, ved 

gjennomgang av Khronos regnskaper på det årlige møte (øverste organ) etter §3, at ikke alle 

midlene som partnere har skutt inn er forbrukt til drift og utvikling av Khrono kan det årlige 

møtet vedta en forholdsmessig tilbakebetaling av innskutte midler og avkorting av innskudd 

for den resterende avtaleperioden. Det samme gjelder dersom Khrono skulle få 

reklameinntekter eller annen inntekt som ikke er omtalt i denne avtale.   

 

§ 6 – Formelle forhold og ansvar 

OsloMet har ansvar og risiko for nåværende og framtidige ansatte ved Khronos kontor i Oslo. 

UiB og HVL har ansvar for personer som ansettes Khronos kontor i Bergen. UiT har ansvar 

for personer som eventuelt ansattes med kontor i Tromsø. Det formelle arbeidsgiveransvaret 

ligger hos disse institusjonene i avtaleperioden, dog slik at redaktøren har det daglige ansvaret 

for personaloppfølging og redaksjonelt ansvar, slik det er beskrevet i § 4. OsloMet og UiB 

Institusjoner som knytter sin finansiering direkte til ansatte har også ansvaret for sine 

respektive medarbeidere etter avtaleperioden, jf likevel § 8. OsloMet eier rettighetene til 

navnet Khrono i prøveperioden, og fram til en eventuell egen enhet etableres, jf § 8.  
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§ 7 – Avtalens varighet 

Avtalen gjelder for perioden 1. januar 2019 til og med 31. desember 2021, og parter som 

inngår i avtalen forplikter seg ressursmessig for hele perioden. Dette gjelder selv om en 

avtalepart trer inn i avtalen etter 1. januar 2019.  

 

§ 8 – Evaluering og utredning av framtidig modell  

Partene er enige om at Khrono skal etableres som en selvstendig enhet, fristilt fra 

institusjonene. OsloMet tar ansvar for å sette sammen en arbeidsgruppe som i skal utrede 

organisasjons- og finansieringsmodell. Modellen skal sikre reell uavhengighet for Khrono, 

mer likeverdighet mellom partene og være åpen og inkluderende for flere aktører.  

Dersom det ikke oppnås enighet om ny modell i løpet av 2019, har partene rett til å trekke seg 

fra avtalen fra og med 1.1.2020, dog slik at parter som har som har påtatt seg 

personalforpliktelser i perioden er ansvarlig for disse, jf § 5. Slik enighet forutsetter at alle 

vesentlige spørsmål er avklart og at det foreligger enstemmighet om ny modell.  

Forslag om framtidig modell må forelegges partene senest 1. januar 2021, slik at de ulike 

institusjonene får anledning til å ta stilling til framtidig modell i god tid før avtalens utløp.  

 

Oslo, xx.xx.2018 

 

For Høgskulen på Vestlandet    For NTNU   

For OsloMet – storbyuniversitetet   For Universitetet i Agder 

For Universitetet i Bergen   For Universitetet i Oslo    

For Universitetet i Stavanger   For Universitetet i Sørøst-Norge    

For Universitetet i Tromsø 


